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ΕΦΗΜΕΡΙΣΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 


ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ Αρ. Φύλλου 1406 

13 Σεπτεμβρίου 2004 


ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ 


ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 

Συγχώνευση των νομικών προσώπων Δημοτικός Παι¬ 
δικός και Βρεφονηπιακός Σταθμός Ωραιοκάστρου 
(πρώην Ι.Β.Σ.Θ.) και Β' Δημοτικός Παιδικός Σταθ¬ 
μός Ωραιοκάστρου σε ενιαίο νομικό πρόσωπο με 
την επωνυμία «Δημοτικοί Βρεφονηπιακοί - Παιδικοί 
Σταθμοί» στο Δήμο Ωραιοκάστρου του Νομού Θεσ¬ 
σαλονίκης. 1 

Τροποποίηση της συστατικής πράξης του δημοτικού 
νομικού προσώπου με την επωνυμία «5η Ενιαία 
Σχολική Επιτροπή 5 ου και 9 ου Δημοτικών Σχολείων, 

1 ου και Εσπερινού Λυκείου και 5 ου Νηπιαγωγείου» η 
οποία μετονομάζεται σε «5η Ενιαία Σχολική Επι¬ 
τροπή 5 ου και 9 ου Δημοτικών Σχολείων, 1™ και Εσπε¬ 
ρινού Λυκείου» στον Δήμο Αμπελοκήπων του Ν. 

Θεσσαλονίκης. 2 

Τροποποίηση της συστατικής πράξης του δημοτικού 
νομικού προσώπου με την επωνυμία «9η Ενιαία 
Σχολική Επιτροπή 9 ου και 10™ Νηπιαγωγείων» η 
οποία μετονομάζεται σε «9 η Ενιαία Σχολική Επιτρο¬ 
πή 5 ου , 9 ου και 10 ου Νηπιαγωγείων» στον Δήμο Αμπε¬ 
λοκήπων του Ν. Θεσσαλονίκης. 3 

Τροποποίηση της συστατικής πράξης του δημοτικού 
νομικού προσώπου μετηνεπωνυμία«2 η Ενιαία Σχο¬ 
λική Επιτροπή 11™ και 13 ου Νηπιαγωγείων» η οποία 
μετονομάζεται σε «2 η Ενιαία Σχολική Επιτροπή 11 ου 
- 13 ου και 15 ου Νηπιαγωγείων» στον Δήμο Αμπελοκή¬ 
πων του Ν. Θεσσαλονίκης. 4 

Ψήφιση του Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας του 
Νομικού Προσώπου «Δημοτικός Παιδικός Σταθμός 
Δ.Δ. Κ. Καμήλας Δήμου Σκουτάρεως» στο Ν. Σερρών 5 
Ψήφιση του Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας του 
Νομικού Προσώπου «Κέντρο Φροντίδας Δήμου 


Στρυμονικού» στο Ν. Σερρών. 6 

Ψήφιση του Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας του 
Νομικού Προσώπου «Κέντρο Στήριξης Ηλικιωμέ¬ 
νων Δήμου Σκουτάρεως» στο Ν. Σερρών. 7 

Χορήγηση άδειας άσκησης επαγγέλματος Κοινών. 
Λειτουργού στην Γαλανοπούλου Παρασκευή του 
Γ εωργίου. 8 

ΔΙΟΡΘΩΣΕΙΣ ΣΦΑΛΜΑΤΩΝ 

Διόρθωση σφάλματος στην με αρ. 270058/12.8.2004 
κοινή υπουργική απόφαση που δημοσιεύθηκε στο 
ΦΕΚ 1309/Β/27.8.2004. 9 


ΑΠΟΦΑΣΕΙ Σ 

Αριθ. 27122 (1) 

Συγχώνευση των νομικών προσώπων Δημοτικός Παιδικός 
και Βρεφονηπιακός Σταθμός Ωραιοκάστρου (πρώην 
Ι.Β.Σ.Θ.) και Β'Δημοτικός Παιδικός Σταθμός Ωραιοκά¬ 
στρου σε ενιαίο νομικό πρόσωπο με την επωνυμία «Δη¬ 
μοτικοί Βρεφονηπιακοί - Παιδικοί Σταθμοί» στο Δήμο 
Ωραιοκάστρου του Νομού Θεσσαλονίκης. 

Ο ΓΕΝΙΚΟΣ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΣ 
ΚΕΝΤΡΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 203 του Π.Δ.410/1995 
(Δ.Κ.Κ.). 

2. Τις διατάξεις της παρ. 6του άρθρου 10 Ν.2503/1997. 

3. Την υπ’αριθμ. 26991/27.6.2003 απόφαση μας που 
αφορούσε τη σύσταση νομικού προσώπου με την επωνυ¬ 
μία «Δημοτικός Παιδικός και Βρεφονηπιακός Σταθμός 
Ωραιοκάστρου (πρώην Ι.Β.Σ.Θ.)» που δημοσιεύθηκε στο 
ΦΕΚ 938/8.7.2003 τεύχος Β' 

4. Την υπ’αριθμ. 30.876/25.7.2003 απόφαση μας που αφο¬ 
ρούσε τη σύσταση νομικού προσώπού με την επωνυμία «Β' 
Δημοτικός Παιδικός Σταθμός Ωραιοκάστρου» που δημοσι¬ 
εύθηκε στο ΦΕΚ 1148/12.8.2003 τεύχος Β’. 

5. Την υπ’αριθμ. 236/2004 απόφαση του δημοτικού συμ¬ 
βουλίου Ωραιοκάστρου με την οποία συγχωνεύονται τα 
παραπάνω νομικά πρόσωπα σε ενιαίο νομικό πρόσωπο. 

6. Την υπ’ αριθμ. 5.631/26.7.2000 απόφαση του Γενικού 
Γραμματέα Περιφέρειας Κεντρικής Μακεδονίας (Φ.Ε.Κ. 
1339/Β72000), περί ορισμού εισηγητών και μεταβίβαση 
εξουσίας υπογραφής εγγράφων και άλλων πράξεων στο 
Γενικό Διευθυντή, στους προϊσταμένους Διευθύνσεων 
και προϊσταμένους Τμημάτων και Γ ραφείων των Υπηρε¬ 
σιών της Περιφέρειας, αποφασίζουμε: 

1. Τη συγχώνευση νομικών προσώπων Δημοτικός Παι¬ 
δικός και Βρεφονηπιακός Σταθμός Ωραιοκάστρου (πρώ¬ 
ην Ι.Β.Σ.Θ.) και Β' Δημοτικός Παιδικός Σταθμός Ωραιοκά¬ 
στρου σε ενιαίο νομικό πρόσωπο με την επωνυμία «Δημο¬ 
τικοί Βρεφονηπιακοί - Παιδικοί Σταθμοί» στο δήμο 
Ωραιοκάστρου του Νομού Θεσσαλονίκης. 

2. Σκοπός του Νομικού προσώπου είναι η καθημερινή 
φύλαξη, φροντίδα, ημερήσια διατροφή, διαπαιδαγώγηση 
και ψυχαγωγία βρεφών και νηπίων εργαζόμενων γονέων 
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της περιοχής του Δήμου και γονέων δημοσίων υπαλλή¬ 
λων του Νομού, η πολύπλευρη νοητική, συναισθηματική, 
κοινωνική, ψυχοσωματική ανάπτυξη των παιδιών, η προ- 
παρασκευήτουςγιατη φυσική μετάβασή τους από την οι¬ 
κογενειακή ζωή στο σχολικό περιβάλλον. Οι λοιποί σκο¬ 
ποί για τους οποίους ιδρύθηκαν και λειτουργούν μέχρι 
σήμερα τα υπό κατάργηση νομικά πρόσωπα εξακολου¬ 
θούν να υφίστανται. 

3. Πόροι του νομικού προσώπου είναι οι: 

α) Ετήσια επιχορήγηση του Υπουργείου Εσωτερικών 
Δημόσιας Διοίκησης και Αποκέντρωσης. 

β) Ετήσια επιχορήγηση του Δήμου Ωραιοκάστρου. 

γ) Μηνιαία οικονομική εισφορά (τροφεία) από τις οικο¬ 
γένειες των φιλοξενουμένων παιδιών. 

δ) Κάθε είδους συνδρομές, εισφορές δωρεές, κληρο¬ 
νομιές και κληροδοσίες. 

ε) Εισπράξεις από το αντίτιμο των παρεχομένων από το 
Ν.Π.Δ.Δ. πραγμάτων και υπηρεσιών. 

στ) Τυχόν πρόσοδοι από την ίδια του περιουσία. 

ζ) Άλλες τυχόν κρατικές επιχορηγήσεις. 

η) Κάθε έσοδο που προέρχεται από φυσικό ή νομικό 
πρόσωπο. 

4. Περιουσία του Νομικού Προσώπου είναι το σύνολο 
της περιουσίας των συγχωνευθέντων νομικών προσώπων 
που είχε παραχωρηθεί από το Δήμο ή το Δημόσιο σ’ αυτά 
ή αποκτήθηκε κατά την προηγούμενη λειτουργία τους. 

5. Το νομικό πρόσωπο διοικείται από διοικητικό συμ¬ 
βούλιο, σύμφωνα με τις διατάξεις της παρ.3 του άρθρου 
203 του Π.Δ. 401/1995. 

6. Το νομικό πρόσωπο εκπροσωπείται στα δικαστήρια 
και σε κάθε δημόσια αρχή από τον πρόεδρο και όταν αυ¬ 
τός απουσιάζει ή κωλύεται από τον αντιπρόεδρο. 

7. Από τη δημοσίευση της απόφασης μας για τη συγχώ¬ 
νευση στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως (Φ.Ε.Κ.), το νέο 
Νομικό Πρόσωπο στο οποίο συγχωνεύτηκαντα άλλα υπο¬ 
καθίσταται αυτοδικαίως και χωρίς καμία άλλη διατύπωση, 
σε όλα εν γένει τα δικαιώματα και τις υποχρεώσεις των 
συγχωνευθέντων νομικών προσώπων εξομοιούμενο με 
καθολικό διάδοχο. 

8. Οι θέσεις του προσωπικού που υπηρετεί στα καταρ- 
γούμενα νομικά Πρόσωπο μεταφέρονται αυτοδικαίως 
στο νέο νομικό πρόσωπο. Στις θέσεις αυτές με απόφαση 
του Διοικητικού Συμβουλίου εντάσσεται το προσωπικό με 
την ίδια σχέση με την οποία υπηρετούσε στα συγχωνευ- 
θέντα νομικά πρόσωπα. 

9. Κάλυψη Δαπάνης: Από τις διατάξεις της απόφασης 
αυτής προκαλείται ετήσια δαπάνη σε βάρος του προϋπο¬ 
λογισμού του Δήμου Ωραιοκάστρου σύμφωνα με την ετή¬ 
σια επιχορήγηση του Δήμου για τη λειτουργία των νομι¬ 
κών προσώπων από το Υπουργείο Εσωτερικών Δημόσιας 
Διοίκησης και Αποκέντρωσης μέσω των κεντρικών αυτο¬ 
τελών πόρων (παρ. 12παρ. 6 του Ν. 2880/2001) η οποία 
για το έτος 2004 είναι 453.857 ευρώ και βαρύνει τους Κ.Α. 
211.9δ και 211.9ε του προϋπολογισμού του δήμου Ωραι¬ 
οκάστρου. Το ποσό αυτό προσαρμόζεται αναλόγως για 
τα επόμενα οικονομικά έτη. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Θεσσαλονίκη, 25 Αυγούστου 2004 

Με εντολή Γ ενικού Γ ραμματέα Περιφέρειας 
Ο Γ ενικός Διευθυντής 
ΔΗΜΟΣΘΕΝΗΣ ΣΑΡΗΓΙΑΝΝΗΣ 


Αριθ. 29578 (2) 

Τροποποίηση της συστατικής πράξης του δημοτικού νο¬ 
μικού προσώπου με την επωνυμία «5η Ενιαία Σχολική 
Επιτροπή 5 ου και 9“ Δημοτικών Σχολείων, 1 ου και Εσπε¬ 
ρινού Λυκείου και 5 ου Νηπιαγωγείου» η οποία μετονο¬ 
μάζεται σε «5η Ενιαία Σχολική Επιτροπή 5 ου και 9 ου Δη¬ 
μοτικών Σχολείων, 1 ου και Εσπερινού Λυκείου» στον 
Δήμο Αμπελο κήπων του Ν. Θεσσαλονίκης. 

Ο ΓΕΝΙΚΟΣ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΣ 
ΚΕΝΤΡΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 203 του Π.Δ. 410/1995 
(Δ.Κ.Κ.). 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 5 του Ν. 1894/1990 (ΦΕΚ 
110/Α/27.8.1990). 

3. Τιςδιατάξειςτηςπαρ. ΙΟτου άρθρου6τουΝ.2503/1997. 

4. Την υπ’ αριθμ. Ε.Σ.28139/8.7.1991 (ΦΕΚ 622/Β7 
6.8.1991) απόφαση του Νομάρχη Θεσσαλονίκης που 
αφορούσε την σύσταση των νομικών προσώπων «Σχολι¬ 
κές Επιτροπές» στο Δήμο Αμπελοκήπων. 

5. Την υπ’αριθμ. 267/2004 απόφαση του Δημοτικού Συμ¬ 
βουλίου Αμπελοκήπων. 

6. Την 5631/26.7.2000 (ΦΕΚ 1339/Β7 2000) απόφαση 
του Γ ενικού Γ ραμματέα Περιφέρειας Κεντρικής Μακεδο¬ 
νίας «Ορισμός εισηγητών και μεταβίβαση εξουσίας υπο¬ 
γραφής «Με εντολή Γενικού Γ ραμματέα» αποφάσεων και 
άλλων πράξεων στο Γενικό Διευθυντή, Διευθυντές και 
προϊσταμένους Τμημάτων και Γραφείων των υπηρεσιών 
της Περιφέρειας», όπως αναδημοσιεύθηκε στο ΦΕΚ 
1339/Β76.11.2000, αποφασίζουμε: 

1. Τροποποιούμε την υπ’ αριθμ. Ε.Σ.28139/8.7.1991 (ΦΕΚ 
622/Β76.8.1991) απόφαση του Νομάρχη Θεσσαλονίκης, 
όπως τροποποιήθηκε και συμπληρώθηκε μεταγενέστερα 
με την όμοια υπ’ αριθμ. 40340/28.3.2001 με την επωνυμία 
«5η Ενιαία Σχολική Επιτροπή 5 ου και 9 ου Δημοτικών Σχολείων, 
1 ου και Εσπερινού Λυκείου και 5 ου Νηπιαγωγείου», η οποία 
μετονομάζεται σε «5 η Ενιαία Σχολική Επιτροπή 5 ου και 9 ου Δη¬ 
μοτικών Σχολείων, 1 ου και Εσπερινού Λυκείου» λόγω έντα¬ 
ξης του 5 ου Νηπιαγωγείου στην 9 η Ε.Σ.Ε.. 

2. Το νομικό πρόσωπο διοικείται από Διοικητικό Συμ¬ 
βούλιο, σύμφωνα με τις διατάξεις της παρ. 3 του άρθρου 
203 του Δημοτικού και Κοινοτικού Κώδικα και της παρ. 8 
του άρθρου 5τουΝ. 1894/1990. 

3. Το νομικό πρόσωπο εκπροσωπείται στα δικαστήρια 
και σε κάθε δημόσια αρχή από τον Πρόεδρο του Διοικη¬ 
τικού Συμβουλίου και όταν αυτός κωλύεται από τον Αντι¬ 
πρόεδρο. 

4. Κατά τα λοιπά ισχύειη υπ’αριθμ. Ε.Σ.28139/8.7.1991 
(ΦΕΚ 622/Β76.8.1991) απόφαση του Νομάρχη Θεσσαλο¬ 
νίκης, όπως τροποποιήθηκε και συμπληρώθηκε μεταγε¬ 
νέστερα με την όμοια υπ’ αριθμ. 40340/28.3.2001. 

Κάλυψη δαπάνης: Από τις διατάξεις της απόφασης αυ¬ 
τής προκαλείται δαπάνη σε βάρος του προϋπολογισμού 
του Δήμου Αμπελο κήπων που αντιστοιχεί σε ποσοστό της 
συνολικής πίστωσης ύψους τουλάχιστον 550.000 € που 
έχει εγγράφει στον Κ.Α. 051.9 του προϋπολογισμού 2004 
προσαρμοζόμενη ανάλογα στα επόμενα οικονομικά έτη. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Θεσσαλονίκη, 21 Ιουλίου 2004 

Με εντολή Γενικού Γ ραμματέα Περιφέρειας 
Ο Γ ενικός Διευθυντής 
ΔΗΜΟΣΘΕΝΗΣ ΣΑΡΗΓΙΑΝΝΗΣ 
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Αριθ. 29579 (3) 

Τροποποίηση της συστατικής πράξης του δημοτικού νο¬ 
μικού προσώπου με την επωνυμία «9η Ενιαία Σχολική 
Επιτροπή 9 ου και 10 ου Νηπιαγωγείων» η οποία μετονο¬ 
μάζεται σε «9 η Ενιαία Σχολική Επιτροπή 5 ου , 9 ου και 10 ου 
Νηπιαγωγείων» στον Δήμο Αμπελοκήπων του Ν. Θεσ¬ 
σαλονίκης. 

Ο ΓΕΝΙΚΟΣ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΣ 
ΚΕΝΤΡΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

Ι.Τις διατάξεις του άρθρου 203 του Π.Δ.410/1995 
(Δ.Κ.Κ.). 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 5 του Ν.1894/1990 (ΦΕΚ 
110/Α/27.8.1990). 

3. Τις διατάξεις της παρ.10 του άρθρου 6 του Ν.2503/ 
1997. 

4. Την υπ’αριθμ. Ε.Σ. 28139/8.7.1991 (ΦΕΚ 622 τ. Β7 
6.8.1991) απόφαση του Νομάρχη Θεσσαλονίκης που 
αφορούσε την σύσταση των νομικών προσώπων «Σχολι¬ 
κές Επιτροπές» στο δήμο Αμπελοκήπων. 

5. Την υπ’αριθμ. 269/2004 απόφαση του Δημοτικού Συμ¬ 
βουλίου Αμπελοκήπων. 

6. Την 5631/26.7.2000 (ΦΕΚ 1032/Β/ 22.8.2000) απόφα¬ 
ση του Γενικού Γραμματέα Περιφέρειας Κεντρικής Μακε¬ 
δονίας «Ορισμός εισηγητών και μεταβίβαση εξουσίας 
υπογραφής «Με εντολή Γενικού Γ ραμματέα» αποφάσεων 
και άλλων πράξεων στο Γ ενικό Διευθυντή, Διευθυντές και 
προϊσταμένους Τμημάτων και Γραφείων των υπηρεσιών 
της Περιφέρειας», όπως αναδημοσιεύτηκε στο ΦΕΚ 
1339/τ.Β/6.11.2000, αποφασίζουμε: 

1. Τροποποιούμε την υπ’αριθμ. Ε.Σ. 28139/8.7.1991 
(ΦΕΚ 622 τ. Β76.8.1991) απόφαση του Νομάρχη Θεσσα¬ 
λονίκης, όπως τροποποιήθηκε και συμπληρώθηκε μετα¬ 
γενέστερα, η οποία μετονομάζεται από «9 η Ενιαία Σχολική 
Επιτροπή 9“ και 10 ου Νηπιαγωγείων» σε «9 η Ενιαία Σχολι¬ 
κή Επιτροπή 5 ου , 9“ και 10 ου Νηπιαγωγείων» λόγω ένταξης 
του 5 ου Νηπιαγωγείου στην 9" Ε.Σ.Ε.. 

2. Το νομικό πρόσωπο διοικείται από Διοικητικό Συμ¬ 
βούλιο, σύμφωνα με τις διατάξεις της παρ.3 του άρθρου 
203 του Δημοτικού και Κοινοτικού Κώδικα και της παρ.8 
του άρθρου 5του Ν.1894/1990. 

3. Το νομικό πρόσωπο εκπροσωπείται στα δικαστήρια 
και σε κάθε δημόσια αρχή από τον Πρόεδρο του Διοικητι¬ 
κού Συμβουλίου και όταν αυτός κωλύεται από τον Αντι¬ 
πρόεδρο. 

4. Κατά τα λοιπά ισχύειη υπ’αριθμ. Ε.Σ. 28139/8.7.1991 
(ΦΕΚ 622 τ. Β’/6.8.1991) απόφαση του Νομάρχη Θεσσα¬ 
λονίκης, όπως τροποποιήθηκε και συμπληρώθηκε μετα¬ 
γενέστερα. 

Κάλυψη δαπάνης: Από τις διατάξεις της απόφασης αυ¬ 
τής προκαλείται δαπάνη σε βάρος του προϋπολογισμού 
του Δήμου Αμπελοκήπων που αντιστοιχεί σε ποσοστό της 
συνολικής πίστωσης ύψους τουλάχιστον 550.000 € που 
έχει εγγράφει στον Κ.Α. 051.9 του προϋπολογισμού 2004 
προσαρμοζόμενη ανάλογα στα επόμενα οικονομικά έτη. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Θεσσαλονίκη, 21 Ιουλίου 2004 


Αριθ. 29580 (4) 

Τροποποίηση της συστατικής πράξης του δημοτικού νο¬ 
μικού προσώπου με την επωνυμία «2 η Ενιαία Σχολική 
Επιτροπή 11 ου και 13 ου Νηπιαγωγείων» η οποία μετονο¬ 
μάζεται σε «2 η Ενιαία Σχολική Επιτροπή 11 ου - 13 ου και 
15 ου Νηπιαγωγείων» στον Δήμο Αμπελοκήπων του Ν. 
Θεσσαλονίκης. 

Ο ΓΕΝΙΚΟΣ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΣ 
ΚΕΝΤΡΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

Ι.Τις διατάξεις του άρθρου 203 του Π.Δ.410/1995 
(Δ.Κ.Κ.). 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 5 του Ν.1894/1990 (ΦΕΚ 
110/Α/27.8.1990). 

3. Τις διατάξεις της παρ.10 του άρθρου 6 του Ν.2503/ 
1997. 

4. Την υπ’αριθμ. 28545/2003 (ΦΕΚ 299 τ.Β’/11.2.2004) 
απόφαση του Γενικού Γραμματέα Περιφέρειας Κεντρι¬ 
κής Μακεδονίας που αφορά την σύσταση του παραπάνω 
νομικού προσώπου. 

5. Την υπ’αριθμ. 268/2004 απόφαση του Δημοτικού Συμ¬ 
βουλίου Αμπελοκήπων. 

6. Την 5631/26.7.2000 (ΦΕΚ 1032/Β/ 22.8.2000) απόφα¬ 
ση του Γενικού Γ ραμματέα Περιφέρειας Κεντρικής Μακε¬ 
δονίας «Ορισμός εισηγητών και μεταβίβαση εξουσίας 
υπογραφής «Με εντολή Γ ενικού Γ ραμματέα» αποφάσεων 
και άλλων πράξεων στο Γενικό Διευθυντή, Διευθυντές και 
προϊσταμένους Τμημάτων και Γ ραφείων των υπηρεσιών 
της Περιφέρειας», όπως αναδημοσιεύτηκε στο ΦΕΚ 
1339/τ.Β/6.11.2000, αποφασίζουμε: 

1. Τροποποιούμε την υπ’αριθμ. 28545/2003 (ΦΕΚ 299 
τ.Β’/11.2.2004) απόφασή μας που αφορά τη σύσταση του 
νομικού προσώπου με την επωνυμία «2 η Ενιαία Σχολική 
Επιτροπή 11ου και 13ου Νηπιαγωγείων» η οποία μετονο¬ 
μάζεται σε «2 η Ενιαία Σχολική Επιτροπή 11 ου - 13 ου και 15 ου 
Νηπιαγωγείων» λόγω ίδρυσης του 15ου Νηπιαγωγείου. 

2. Το νομικό πρόσωπο διοικείται από Διοικητικό Συμ¬ 
βούλιο, σύμφωνα με τις διατάξεις της παρ.3 του άρθρου 
203 του Δημοτικού και Κοινοτικού Κώδικα και της παρ.8 
του άρθρου 5 του Ν. 1894/1990. 

3. Το νομικό πρόσωπο εκπροσωπείται στα δικαστήρια 
και σε κάθε δημόσια αρχή από τον Πρόεδρο του Διοικητι¬ 
κού Συμβουλίου και όταν αυτός κωλύεται από τον Αντι¬ 
πρόεδρο. 

4. Κατά τα λοιπά ισχύει η υπ’αριθμ. 28545/2003 (ΦΕΚ 
299 τ.Β’/11.2.2004) απόφαση του Γενικού Γραμματέα Πε¬ 
ριφέρειας Κεντρικής Μακεδονίας. 

Κάλυψη δαπάνης: Από τις διατάξεις της απόφασης αυ¬ 
τής προκαλείται δαπάνη σε βάρος του προϋπολογισμού 
του Δήμου Αμπελοκήπων που αντιστοιχεί σε ποσοστό της 
συνολικής πίστωσης ύψους τουλάχιστον 550.000 € που 
έχει εγγράφει στον Κ.Α. 051.9 του προϋπολογισμού 2004 
προσαρμοζόμενη ανάλογα στα επόμενα οικονομικά έτη. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Θεσσαλονίκη, 21 Ιουλίου 2004 


Με εντολή Γ ενικού Γ ραμματέα Περιφέρειας Με εντολή Γ ενικού Γ ραμματέα Περιφέρειας 

Ο Γ ενικός Διευθυντής Ο Γενικός Διευθυντής 

ΔΗΜΟΣΘΕΝΗΣ ΣΑΡΗΓΙΑΝΝΗΣ ΔΗΜΟΣΘΕΝΗΣ ΣΑΡΗΓΙΑΝΝΗΣ 
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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ) 


Αριθ. 11573 (5) 

Ψήφιση του Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας του Νο¬ 
μικού Προσώπου «Δημοτικός Παιδικός Σταθμός Δ.Δ. 
Κ. Καμήλας Δήμου Σκουτάρεως» στο Ν. Σερρών. 

Ο ΓΕΝΙΚΟΣ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΣ 
ΚΕΝΤΡΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη 

1. Τις διατάξεις: 

1. α) Τις διατάξεις του νόμου 3106/10.2.2003 (ΦΕΚ 
30/Α'/10.2.2003) «Αναδιοργάνωση του Εθνικού Συστήμα¬ 
τος Κοινωνικής Φροντίδας και άλλες διατάξεις» και ειδι¬ 
κότερα του άρθρου 8 που αφορά την υπαγωγή των ΚΕΦΟ 
και άλλων υπηρεσιών Κοινωνικής Φροντίδας στους ΟΤΑ 
και του άρθρου 14 του Ν.3146/2003 (ΦΕΚ 125/Α7 
23.5.2003). 

β) Του άρθρου 12του Ν.1188/1981 «περί κυρώσεωςτου 
κώδικα καταστάσεως προσωπικού ΟΤΑ» όπως αντικατα- 
στάθηκε με την παρ.5 του άρθρου 8 του Ν.2307/1995 κα¬ 
θώς καιτηςπαρ. 58του άρθρου 8του Ν.2307/1995. 

γ) Του Ν.2190/1994 «Σύσταση ανεξάρτητης αρχής για 
την επιλογή προσωπικού και ρύθμιση θεμάτων διοίκη¬ 
σης» όπως τροποποιήθηκε μεταγενέστερα και των Π.Δ. 
37Α/1987 και 22/1990. 

δ) Του άρθρου 27 του Ν.2081/1992 με το οποίο προστέ¬ 
θηκε νέο άρθρο 29Α στο Ν.1558/1985 για τον έλεγχο των 
δαπανώνπου προκαλούν οι κανονιστικές διοικητικές πρά- 
ξεις. 

2. Την υπ’ αριθμ. 5631/26.7.2000 (ΦΕΚ 1339/Β/2000) 
απόφασή μας περί μεταβιβάσεως εξουσίας υπογραφής 
«Με εντολή Γ ενικού Γ ραμματέα Περιφέρειας». 

3. Την υπ’ αριθμ. 13436/15.9.2003 (ΦΕΚ 1411/Β'/1.10. 
2003) απόφαση του Γενικού Γραμματέα Περιφέρειας Κε¬ 
ντρικής Μακεδονίας, με την οποία συστήθηκε στο Δήμο 
Σκουτάρεως νομικό πρόσωπο με την επωνυμία «Δημοτι¬ 
κός Παιδικός Σταθμός Δ.Δ. Κ. Καμήλας». 

4. Την υπ’αριθμ. 12/2004 του Διοικητικού Συμβουλίου 
του Δημοτικού παιδικού Σταθμού Δ.Δ. Κ. Καμήλας, περί 
καταρτίσεως και ψηφίσεως του Οργανισμού Εσωτερικής 
Υπηρεσίας του νομικού προσώπου. 

5. Την υπ’αριθμ. 100/2004 απόφαση του Δημοτικού Συμ¬ 
βουλίου Σκουτάρεως με την οποία γνωμοδοτεί θετικά 
στην κατάρτιση του προαναφερόμενου Ο.Ε.Υ. 

6. Την από 9.7.2004 σύμφωνη γνώμη του Υπηρεσιακού 
Συμβουλίου προσωπικού των ΟΤΑ Ν. Σερρών, όπως δια¬ 
τυπώνεται στο υπ’αριθμ. 17.2.2004 πρακτικό του, αποφα¬ 
σίζουμε: 

Διαπιστώνουμε την ψήφιση του Οργανισμού Εσωτε¬ 
ρικής Υπηρεσίας του Δημοτικού Παιδικού Σταθμού Δ.Δ. 
Κ. Καμήλας, Δήμου Σκουτάρεως Ν. Σερρών, που καταρτί¬ 
στηκε με την υπ’ αριθμ. 12/2004 του Διοικητικού του Συμ¬ 
βουλίου και εγκρίθηκε με την αριθ. 100/2004 όμοια του 
Δ.Σ. Σκουτάρεως, σύμφωνα με τις οικείες διατάξεις, ως 
εξής: 

ΑΡΘΡΟ Ιο 

ΔΙΑΡΘΡΩΣΗ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 

Η υπηρεσία του Παιδικού Σταθμού Δήμου Σκουτάρεως 
Δ.Δ. Κ. Καμήλας είναι δυναμικότητας τριάντα (30) νηπίων 
και φέρει το οργανωτικό σχήμα αυτοτελούς γραφείου. 


ΑΡΘΡΟ 2ο 

ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ ΑΥΤΟΤΕΛΟΥΣ ΓΡΑΦΕΙΟΥ 

• Εποπτεύει συντονίζει και κατευθύνει το παιδαγωγικό 
έργο του Σταθμού και γενικά μεριμνά για την εύρυθμη λει¬ 
τουργία του, σύμφωνα με τον ισχύοντα κανονισμό. 

• Επιμελείται την παροχή σύγχρονης προσχολικής 
αγωγής στα φιλοξενούμενα βρέφη και νήπια σε συνεργα¬ 
σία με το προσωπικό του Σταθμού. 

• Επιμελείται τις παντός είδους διοικητικές και οικονο¬ 
μικές εργασίες του Σταθμού. 

ΑΡΘΡΟ 3ο 

ΚΑΘΗΚΟΝΤΑ ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΟΥ ΤΜΗΜΑΤΟΣ 

• Είναι αρμόδιος και επιμελείται σε συνεργασία με τους 
παιδαγωγούς του Σταθμού, για την εφαρμογή των σύγ¬ 
χρονων απόψεων της Παιδαγωγικής και της Ψυχολογίας. 

• Εποπτεύει, συντονίζει και κατευθύνει το παιδαγωγικό 
έργο της Υπηρεσίας. 

• Είναι αρμόδιος για την εύρυθμη λειτουργία του Σταθ¬ 
μού. 

• Εισηγείται στο Δ.Σ. του Σταθμού κάθε θέμα που αφο¬ 
ρά τη λειτουργία, το προσωπικό, τους γονείς και την υλι- 
κοτεχνική υποδομή του Σταθμού όπως: 

α) τον αριθμό και τις ειδικότητες του προσωπικού που 
είναι αναγκαίο, προκειμένου να διασφαλιστεί η εύρυθμη 
λειτουργία του, 

β) το παιδαγωγικό υλικό και τον πάσης φύσεως εξοπλι¬ 
σμό, 

γ) τις απαραίτητες εργασίες για την επισκευή και συ¬ 
ντήρηση των κτιρίων, 

δ) την επιμόρφωση του προσωπικού. 

• Εποπτεύει όλο το προσωπικό της υπηρεσίας για τη 
σωστή εκτέλεση των καθηκόντων του. 

• Είναι υπεύθυνος για την τήρηση του ωραρίου του προ¬ 
σωπικού, προγραμματίζει και εγκρίνει τις άδειες αυτού να 
μη δημιουργούνται λειτουργικά προβλήματα στο Σταθμό. 

• Συνεργάζεται αρμονικά με το διαχειριστή, ο οποίος 
οφείλει να παρέχει κάθε στοιχείο, για να διασφαλισθεί η 
εύρυθμη λειτουργία του Σταθμού και η επίτευξη των σκο- 
πώντου. 

• Επιβλέπει την τήρηση όλων των απαραίτητων βιβλίων 
και τηρεί τη σφραγίδα του Σταθμού και το εμπιστευτικό 
Πρωτόκολλο. 

Σε περίπτωση που στον Παιδικό Σταθμό δεν υπηρετεί 
υπάλληλος, κλάδου ΤΕ Διοικητικού-Λογιστικού, ο Προϊ¬ 
στάμενος του Τμήματος ασκεί επί πλέον τα παρακάτω κα¬ 
θήκοντα: 

• Είναι υπεύθυνος για την προμήθεια και τον έγκαιρο 
εφοδιασμό του Σταθμού με τα αναγκαία τρόφιμα και λοι¬ 
πά υλικά που είναι απαραίτητα για την εύρυθμη λειτουρ¬ 
γία του. 

• Επιμελείται την εκκαθάριση και πληρωμή κάθε δαπά¬ 
νης και εκδίδει τα σχετικά εντάλματα πληρωμών. 

ΑΡΘΡΟ 4ο 

ΟΡΓΑΝΙΚΗ ΣΥΝΘΕΣΗ ΚΑΙ ΔΙΑΒΑΘΜΙΣΗ ΘΕΣΕΩΝ 

Το προσωπικό του Δημοτικού Παιδικού Σταθμού Δ.Δ. Κ. 
Καμήλας Δήμου Σκουτάρεως υπάγεται στις διατάξειςτου 
Α' και Γ μέρους του Ν. 1188/1981 “’Περί κυρώσεως του 
κώδικα περί καταστάσεως προσωπικού Ο.Τ.Α.” 

Οι θέσεις των υπαλλήλων διακρίνονται σε κατηγορίες 
ως εξής: 

1. Θέσεις Τεχνολογικής Εκπαίδευσης (ΤΕ) 
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2. Θέσεις Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης (ΔΕ) 

3. Θέσεις Υποχρεωτικής Εκπαίδευσης (ΥΕ) 

ΑΡΙΘΜΟΣ ΘΕΣΕΩΝ ΚΑΤΑ ΚΛΑΔΟΥΣ ΚΑΙ ΔΙΑΒΑΘΜΙΣΗ 

ΘΕΣΕΩΝ 

Η οργανική σύνθεση των θέσεων του προσωπικού του 
Παιδικού Σταθμού, κατά κατηγορία και κλάδο, σύμφωνα 
με τα Π .Δ 37α/1987,22/1990,50/2001 και 347/2003 καθώς 
και η διαβάθμιση θέσεων, διακρίνονται ως κατωτέρω: 

Α'ΜΟΝΙΜΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ 

1. ΚΛΑΔΟΙ ΚΑΤΗΓΟΡΙΑΣ ΤΕ 

α) Κλάδος ΤΕ ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟΜΙΑΣ 
Θέσεις υπαλλήλων δύο (2) με διαβάθμιση Δ' ως Α'. 
β) Κλάδος ΤΕ 17ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΣ-ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΣ 
Θέσεις υπαλλήλων μία (1) με διαβάθμιση Δ' και Α. 

2. ΚΛΑΔΟΙ ΚΑΤΗΓΟΡΙΑΣ ΔΕ 

α) Κλάδος ΔΕ ΒΟΗΘΩΝ ΒΡΕΦΟΚΟΜΩΝ ΠΑΙΔΟΚΟ¬ 
ΜΩΝ 

Θέσεις υπαλλήλων δύο (2) με διαβάθμιση Δ' ως Α'. 

Η μία θέση δε θα καλυφθεί εάν προηγουμένως δεν κε¬ 
νωθεί με οποιονδήποτε τρόπο η μία προσωποπαγής θέση 
κλάδου ΔΕ Βοηθών Νηπιαγωγών, 
β) Κλάδος ΔΕ Μαγείρων 

Θέσεις υπαλλήλων μία (1), με διαβάθμιση Δ' και Α'. 

Η θέση δεν θα καλυφθεί εάν προηγουμένως δεν κενω¬ 
θεί με οποιονδήποτε τρόπο η θέση κλάδου ΥΕ Βοηθητι¬ 
κού προσωπικού (βοηθ. Μαγείρισσα). 

3. ΚΛΑΔΟΙ ΚΑΤΗΓΟΡΙΑΣ ΥΕ 

α) Κλάδος ΥΕ Προσωπικού Καθαριότητας 
Θέσεις υπαλλήλων μία (1) με διαβάθμιση Ε' ως Β 
Η Θέση δεν θα καλυφθεί εάν προηγουμένως δεν κενωθεί 
με οποιονδήποτε τρόπο η θέση κλάδου ΥΕ καθαρίστρια. 

Β'ΤΑΚΤΙΚΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΠΡΟΣΩΠΟΠΑΓΩΝ ΘΕΣΕΩΝ 

α)Κλάδος ΔΕ ΒΟΗΘΩΝ ΝΗΠΙΑΓΩΓΩΝ 

Θέσεις υπαλλήλων Μία (1) 

β) Κλάδος ΥΕ ΒΟΗΘΟΣ ΜΑΓΕΙΡΙΣΣΑΣ 

Θέσεις υπαλλήλων Μία (1) 

γ) Κλάδος ΥΕ ΚΑΘΑΡΙΣΤΡΙΩΝ 

Θέσεις υπαλλήλων μία (1). 

ΑΡΘΡΟ 5ο 

ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΟΣ ΟΡΓΑΝΙΚΗΣ ΜΟΝΑΔΑΣ 

Επειδή δεν υπηρετούν στο Παιδικό Σταθμό υπάλληλοι 
των κλάδων ΠΕ Νηπιαγωγών (προσωρινός), ΤΕ Νηπιαγω¬ 
γών (προσωρινός) και ΤΕ Βρεφονηπιοκομίας ως προϊστά¬ 
μενος Τμήματος επιλέγεται από τους κλάδους ΔΕ Βοηθ. 
Νηπιαγωγών (προσωρινός). 

Μετά την κατάργηση των προσωποπαγών θέσεων, 
προϊστάμενος κρίνεται κατά αποκλειστικότητα υπάλλη¬ 
λος του κλάδου ΤΕ Βρεφονηπιοκομίας. 

ΑΡΘΡΟ 6ο 

Για το διορισμό, τα καθήκοντα, τους περιορισμούς, το 
χρόνο εργασίας, την αστική ευθύνη, τα δικαιώματα, τις 
μεταβολές υπηρεσιακής κατάστασης, τις ηθικές αμοιβές, 
τα πειθαρχικά αδικήματα, τη λύση της υπαλληλικής σχέ¬ 
σης εφαρμόζονται οι εκάστοτε ισχύουσες νομοθετικές 
διατάξεις περί καταστάσεως προσωπικού Ο.Τ.Α. σε συν¬ 
δυασμό με τις διατάξεις του υπαλληλικού κώδικα και την 
εργατική νομοθεσία. 

ΑΡΘΡΟ 7ο 

Οι προβλεπόμενες από τον παρόντα Οργανισμό Εσω¬ 
τερικής Υπηρεσίας, θέσεις κατά κλάδο καλύπτουν όλους 
τους εργαζόμενους στο ανεξαρτήτως σχέσεως εργασίας 


καθώς και ορισμένο επιπλέον αριθμό θέσεων για την κά¬ 
λυψη υφισταμένων και μελλοντικών αναγκών τη υπηρε¬ 
σίας του Ν.Π.Δ.Δ. 

Προϊστάμενος Τμήματος ορίζεται πάντοτε με απόφαση 
Προέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου, ο κρινόμενος 
από το αρμόδιο υπηρεσιακό Συμβούλιο υπάλληλος, ανα- 
πληρούμενος σε περίπτωση απουσίας του ή κωλύματος 
από τον κατά βαθμό αρχαιότερο υπάλληλο της αυτής 
υπηρεσίας. 

Κάθε άλλη λεπτομέρεια λειτουργίας της υπηρεσίας μη 
προβλεπόμενη από τον παρόντα οργανισμό, ρυθμίζεται 
με τον κανονισμό λειτουργίας του Ν.Π.Δ.Δ. 

Από τις διατάξεις της απόφασης αυτής θα προκληθεί 
δαπάνη σε βάρος του προϋπολογισμού του Νομικού 
Προσώπου για το έτος 2004. Γ ια την ανωτέρω δαπάνη 
έχει εγγράφει πίστωση στον προϋπολογισμό στον Κ.Α. 
05/111.1, 114.968,95 ευρώ περίπου, εφόσον προσλη- 
φθούν όλοι και για τα επόμενα οικονομικά έτη το ύψος της 
δαπάνης δεν μπορεί να προσδιορισθεί. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Σέρρες, 27 Αυγούστου 2004 

Με εντολή Γενικού Γραμματέα Περιφέρειας 
Ο Διευθυντής κ.α.α. 

ΣΥΜΕΛΑ ΑΓΓΕΛΙΔΟΥ-ΤΑΣΙΚΑ 
-♦- 

Αριθ. 10273 (6) 

Ψήφιση του Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας του Νο¬ 
μικού Προσώπου «Κέντρο Φροντίδας Δήμου Στρυμο- 
νικού» στο Ν. Σερρών. 

Ο ΓΕΝΙΚΟΣ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΣ 
ΚΕΝΤΡΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη 

1. Τις διατάξεις: 

1. α) Τις διατάξεις του Νόμου 3106/10.2.2003 (ΦΕΚ 
30/Α'/10.2.2003) «Αναδιοργάνωση του Εθνικού Συστήμα¬ 
τος Κοινωνικής Φροντίδας και άλλες διατάξεις» και ειδι¬ 
κότερα του άρθρου 8 που αφορά την υπαγωγή των ΚΕΦΟ 
και άλλων υπηρεσιών Κοινωνικής Φροντίδας στους ΟΤΑ 
και του άρθρου 14 του Ν.3146/2003 (ΦΕΚ 125/Α7 

23.5.2003) . 

β) Του άρθρου 12 του Ν. 1188/1981 «περί κυρώσεως 
του κώδικα καταστάσεως προσωπικού ΟΤΑ», όπως αντι- 
καταστάθηκε μετηνπαρ.δτου άρθρου 8του Ν.2307/1995 
καθώς καιτηςπαρ. 58του άρθρου 8του Ν. 2307/1995. 

γ) Του Ν. 2190/1994 «Σύσταση ανεξάρτητης αρχής για 
την επιλογή προσωπικού και ρύθμιση θεμάτων διοίκη¬ 
σης» όπως τροποποιήθηκε μεταγενέστερα και των Π.Δ. 
37Α/1987 και 22/1990. 

δ) Του άρθρου 27 του Ν.2081/1992 με το οποίο προ¬ 
στέθηκε νέο άρθρο 29Α στο Ν. 1558/1985 για τον έλεγχο 
των δαπανών που προκαλούν οι κανονιστικές διοικητικές 
πράξεις. 

2. Την υπ’ αριθμ. 5631/26.7.2000 (ΦΕΚ 1339/Β/2000) 
απόφασή μας περί μεταβιβάσεως εξουσίας υπογραφής 
«Με εντολή Γ ενικού Γ ραμματέα Περιφέρειας». 

3. Την υπ’ αριθμ. 14019/29.10.2003 (ΦΕΚ 1734/τ.Β/ 

26.11.2003) απόφαση του Γ ενικού Γ ραμματέα Περιφέρει¬ 
ας Κεντρικής Μακεδονίας με την οποία συστήθηκε στο 
Δήμο Στρυμονικού νομικό πρόσωπο με την επωνυμία «Κέ¬ 
ντρο Φροντίδας Οικογένειας Δήμου Στρυμονικού» 
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4. Τηνυπ’αριθμ. 1/2003του Διοικητικού Συμβουλίου του 
Κέντρου Φροντίδας Οικογένειας Δήμου Στρυμονικού, πε¬ 
ρί καταρτίσεως και ψηφίσεως του Οργανισμού Εσωτερι¬ 
κής Υπηρεσίας του νομικού προσώπου. 

5. Την υπ’αριθμ. 162/2003 απόφαση του Δημοτικού Συμ¬ 
βουλίου Στρυμονικού με την οποία γνωμοδοτεί θετικά 
στην κατάρτιση του προαναφερόμενου Ο.Ε.Υ. 

6. Την από 25.5.2004 σύμφωνη γνώμη του Υπηρεσιακού 
Συμβουλίου προσωπικού των ΟΤΑ Ν. Σερρών, όπως δια¬ 
τυπώνεται στο υπ’αριθμ. 10.2.2004 πρακτικό του, αποφα¬ 
σίζουμε: 

Διαπιστώνουμε την ψήφιση του Οργανισμού Εσωτερι¬ 
κής Υπηρεσίας του Κέντρου Φροντίδας Οικογένειας Δή¬ 
μου Στρυμονικού Ν. Σερρών, που καταρτίστηκε με την 
αριθ. 1/2003 του Διοικητικού του Συμβουλίου και εγκρί- 
θηκε με την αριθ. 162/2003 όμοια του Δ.Σ. Στρυμονικού, 
σύμφωνα με τις οικείες διατάξεις, ως εξής: 

ΑΡΘΡΟ Ιο 

ΔΙΑΡΘΡΩΣΗ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 

Οι υπηρεσίες του Κέντρου Φροντίδας Οικογένειας Δή¬ 
μου Στρυμονικού λειτουργούν σε επίπεδο Αυτοτελούς 
Γραφείου. 

ΑΡΘΡΟ 2ο 

ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ ΑΥΤΟΤΕΛΟΥΣ ΓΡΑΦΕΙΟΥ 

1. Εποπτεύει, συντονίζει και κατευθύνει το παιδαγωγικό 
έργο του Νομικού Προσώπου και γενικά μεριμνά για την 
εύρυθμη λειτουργία του σύμφωνα με τον ισχύοντα κανο¬ 
νισμό. 

2. Επιμελείται την παροχή σύγχρονης προσχολικής 
αγωγής στα φιλοξενούμενα νήπια και τη δημιουργική 
απασχόληση των παιδιώντου Δημοτικού Σχολείου. 

3. Επιμελείται τις παντός είδους διοικητικές και οικονο¬ 
μικές εργασίες του ΚΕΦΟ. 

4. Επιμελείται σε συνεργασία με τους παιδαγωγούς του 
ΚΕΦΟ για την εφαρμογή των σύγχρονων απόψεων της 
Παιδαγωγικής και της Ψυχολογίας και των κοινωνικών 
επιστημών. 

5. Εποπτεύει, συντονίζει και κατευθύνει το παιδαγωγικό 
έργο του Ν.Π. 

6. Είναι αρμόδιο για την εύρυθμη λειτουργία του Νομι¬ 
κού Προσωπικού. 

7. Εισηγείται στο Δ.Σ. του ΚΕΦΟ κάθε θέμα που αφορά 
τη λειτουργία, το προσωπικό, τους γονείς και την υλικο- 
τεχνική υποδομή του σταθμού όπως: 

• Τον αριθμό και τις ειδικότητες του προσωπικού που 
είναι αναγκαίο, προκειμένου να διασφαλιστεί η εύρυθμη 
λειτουργία του. 

• Το παιδαγωγικό υλικό και τον πάσης φύσεως εξοπλι¬ 
σμό. 

• Τις απαραίτητες εργασίες για την επισκευή και συ¬ 
ντήρηση των κτιρίων. 

• Την επιμόρφωση του προσωπικού. 

8. Είναι υπεύθυνο γιατηντήρηση του ωραρίου του προ¬ 
σωπικού, προγραμματίζει και εγκρίνει τις άδειες αυτού 
ώστε να μην δημιουργούνται λειτουργικά προβλήματα 
στο Νομικό Πρόσωπο. 

9. Επιβάλλει την τήρηση όλων των απαραίτητων βιβλίων 
και τηρεί τη σφραγίδα του Νομικού Προσώπου. 

ΑΡΘΡΟ 3ο 

ΚΑΘΗΚΟΝΤΑ ΥΠΑΛΛΗΛΟΥ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - 
ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ 

Είναι υπεύθυνος: 

1. Γιατηνπρομήθεια και τον έγκαιρο εφοδιασμό του Νο¬ 


μικού Προσώπου με τα αναγκαία υλικά που είναι απαραί¬ 
τητα για την εύρυθμη λειτουργία του. 

2. Επιμελείται την εκκαθάριση και πληρωμή κάθε δαπά¬ 
νης και εκδίδει τα σχετικά εντάλματα πληρωμών. 

3. Συντάσσει τις μισθολογικές καταστάσεις του προσω¬ 
πικού και φροντίζει για την εκκαθάριση μισθών, επιδομά¬ 
των, προσαυξήσεων κ.λ.π. του προσωπικού. 

4. Συνεργάζεται με τον Πρόεδρο του Ν.Π. για την κατάρ¬ 
τιση του προϋπολογισμού - απολογισμού - ισολογισμού. 

5. Γ ιατην εύρυθμη λειτουργία του Γ ραφείου και την τή¬ 
ρηση του κανονισμού λειτουργίας. 

6. Γιατηνπαροχή σωστής προσχολικής αγωγής στα μέ¬ 
λη σε συνεργασία με το παιδαγωγικό προσωπικό. 

7. Για τη σωστή φύλαξη, αγωγή και δημιουργική απα¬ 
σχόληση των παιδιώντου Δημοτικού Σχολείου. 

8. Εποπτεύει όλο το προσωπικό του Γ ραφείου για τη 
σωστή εκτέλεση των καθηκόντων του. 

9. Εισηγείται στο Δ.Σ., τις ανάγκες του Γραφείου σε 
προσωπικό και πάσης φύσεως εξοπλισμό καθώς και την 
επιμόρφωση του προσωπικού. 

10. Είναι υπεύθυνος για τις συγκεντρώσεις προσωπι¬ 
κού, μελών. 

11. Τηρεί όλα τα απαραίτητα βιβλία. 

ΑΡΘΡΟ 4ο 

1. Εισαγωγικός βαθμός των Υπαλλήλων κατηγορίας ΤΕ 
και ΔΕ είναι ο Δ' και καταληκτικός ο Α'. 

2. Εισαγωγικός βαθμός των Υπαλλήλων κατηγορίας ΥΕ 
είναι ο Ε' και καταληκτικός ο Β'. 

ΑΡΘΡΟ 5ο 

ΑΡΙΘΜΟΣ ΘΕΣΕΩΝ ΚΑΤΑ ΚΛΑΔΟΥΣ 

Η Οργανική σύνθεση και διαβάθμιση των θέσεων του 
προσωπικού του ΚΕΦΟ κατά κατηγορία και κλάδο και 
σύμφωνα με τα π.δ. 37α /1987, 22/1990, 50/2001 και 
347/2003 διακρίνονται ως κατωτέρω: 

Α' ΜΟΝΙΜΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 

ΚΛΑΔΟΙ ΚΑΤΗΓΟΡΙΑΣ ΤΕΧΝΟΛΟΓΙΚΗΣ ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ 
ΚΛΑΔΟΣ ΤΕ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ ΛΕΙΤΟΥΡΓΩΝ 
Θέσεις: Μία (1), βαθμός Δ'- Α'. 

ΚΛΑΔΟΣ ΤΕ ΦΥΣΙΟΘΕΡΑΠΕΥΤΗΣ 
Θέσεις:Μία (1), Βαθμός Δ'-Α'. 

ΚΛΑΔΟΙ ΚΑΤΗΓΟΡΙΑΣ ΔΕΥΤ ΟΡΟΒΑΘ ΜI ΑΣ ΕΚΠΑΙ¬ 
ΔΕΥΣΗΣ 

ΚΛΑΔΟΣ ΔΕ ΟΙΚΟΓΕΝΕΙΑΚΗ ΒΟΗΘΟΣ 
Θέσεις: Μία (1), βαθμός Δ'-Α'. 

ΚΛΑΔΟΣ ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ-ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ 
Θέσεις: Μία (1), βαθμός Δ'-Α'. 

Β'ΤΑΚΤΙΚΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΠΡΟΣΩΠΟΠΑΓΩΝ ΘΕΣΕΩΝ 
Α) ΜΟΝΙΜΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ 
ΚΛΑΔΟΣ ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ - ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ 
Θέσεις:Μία (1) 

Γ ΕΠΟΧΙΑΚΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ 

ΚΛΑΔΟΣ ΥΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 

Θέσεις: Μία (1). 

ΑΡΘΡΟ 6ο 

ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΟΣ ΟΡΓΑΝΙΚΗΣ ΜΟΝΑΔΑΣ 

1. Προϊστάμενος του αυτοτελούς Γ ραφείου του Νομι¬ 
κού Προσώπου επιλέγεται από τους κλάδους ΤΕ και ελ- 




ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ) 


18169 


λείψει αυτών κρίνονται από τον κλάδο ΔΕ Διοικητικού - Οι¬ 
κονομικού. Οι έχοντες τον βαθμό Α' και ελλείψει αυτών οι 
έχοντες τον βαθμό Β'. 

2. Μετά την κατάργηση των προσωποπαγών θέσεων, 
προϊστάμενοι κρίνονται κατ’ αποκλειστικότητα υπάλλη¬ 
λοι του κλάδου ΤΕ και ελλείψει αυτών κρίνονται από τον 
κλάδο ΔΕ Διοικητικού-Οικονομικού, οι έχοντες τον βαθμό 
Α' και ελλείψει αυτών οι έχοντες τον βαθμό Β'. 

ΑΡΘΡΟ 7ο 

Για το διορισμό, τα καθήκοντα, τους περιορισμούς, το 
χρόνο εργασίας, την αστική ευθύνη, τα δικαιώματα, τις 
μεταβολές υπηρεσιακής κατάστασης, τις ηθικές αμοιβές, 
τα πειθαρχικά αδικήματα, τη λύση της υπαλληλικής σχέ¬ 
σης εφαρμόζονται οι εκάστοτε ισχύουσες νομοθετικές 
διατάξεις περί καταστάσεως προσωπικού Ο.Τ.Α. σε συν¬ 
δυασμό με τις διατάξεις του υπαλληλικού κώδικα και την 
εργατική νομοθεσία. 

Τα καθήκοντα και οι αρμοδιότητες του προσωπικού κα¬ 
θορίζονται με τον Κανονισμό διοίκησης και διαχείρισης 
του ΚΕΦΟ. Κάθε άλλη λεπτομέρεια λειτουργίας των επί 
μέρους υπηρεσιών μη προβλεπόμενη από τον παρόντα 
Οργανισμό, ρυθμίζεται με τον κανονισμό λειτουργίας του 
Ν.Π.Δ.Δ. 

Από τις διατάξεις της απόφασης αυτής θα προκληθεί 
δαπάνη σε βάρος του προϋπολογισμού του Νομικού 
Προσώπου για το έτος 2004. Για την ανωτέρω δαπάνη 
έχει εγγράφει πίστωση στον Κ. Α. 05/111.1 του προϋπολο¬ 
γισμού, ύψους 25.000,00 ευρώ. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Σέρρες, 27 Αυγούστου 2004 

Με εντολή Γ ενικού Γ ραμματέα Περιφέρειας 
Ο Διευθυντής κ.α.α. 

ΣΥΜΕΛΑ ΑΓΓΕΛΙΔΟΥ-ΤΑΣΙΚΑ 

-♦- 

Αριθ. 11574 (7) 

Ψήφιση του Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας του Νο¬ 
μικού Προσώπου «Κέντρο Στήριξης Ηλικιωμένων Δή¬ 
μου Σκουτάρεως» στο Ν. Σερρών. 

Ο ΓΕΝΙΚΟΣ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΣ 
ΚΕΝΤΡΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη 

1. Τις διατάξεις: 

1. α) Τις διατάξεις του νόμου 3106/10.2.2003 (ΦΕΚ 
30/Α'/10.2.2003) «Αναδιοργάνωση του Εθνικού Συστήμα¬ 
τος Κοινωνικής Φροντίδας και άλλες διατάξεις» και ειδικό¬ 
τερα του άρθρου 8 που αφορά την υπαγωγή των ΚΕΦΟ και 
άλλων υπηρεσιών Κοινωνικής Φροντίδας στους ΟΤΑ και 
του άρθρου 14του Ν.3146/2003 (ΦΕΚ 125/Α723.5.2003). 

β) Του άρθρου 12του Ν.1188/1981 «περίκυρώσεωςτου 
κώδικα καταστάσεως προσωπικού ΟΤΑ» όπως αντικατα- 
στάθηκε με την παρ.5 του άρθρου 8 του Ν.2307/1995 κα¬ 
θώς καιτηςπαρ. 58 του άρθρου 8 του Ν.2307/1995. 

γ) Του Ν.2190/1994 «Σύσταση ανεξάρτητης αρχής για 
την επιλογή προσωπικού και ρύθμιση θεμάτων διοίκη¬ 
σης» όπως τροποποιήθηκε μεταγενέστερα και των Π.Δ. 
37Α/1987 και 22/1990. 

δ) Του άρθρου 27 του Ν.2081/1992 με το οποίο προστέ¬ 
θηκε νέο άρθρο 29Α στο Ν. 1558/1985 για τον έλεγχο των δα¬ 
πανών που προκαλούν οι κανονιστικές διοικητικές πράξεις. 


2. Την υπ’αριθμ. 5631/26.7.2000 (ΦΕΚ 1339/Β/2000) 
απόφασή μας περί μεταβιβάσεως εξουσίας υπογραφής 
«Με εντολή Γ ενικού Γ ραμματέα Περιφέρειας». 

3. Την υπ’ αριθμ. 13707/30.10.2003 (ΦΕΚ 1738/Β/26.11. 
2003) απόφαση του Γενικού Γραμματέα Περιφέρειας Κε¬ 
ντρικής Μακεδονίας με την οποία συστήθηκε στο Δήμο 
Σκουτάρεως νομικό πρόσωπο με την επωνυμία «Κέντρο 
Στήριξης ηλικιωμένων Δήμου Σκουτάρεως» 

4. Την υπ’ αριθμ. 11/2004 του Διοικητικού Συμβουλίου 
του Κέντρου Στήριξης Ηλικιωμένων Δήμου Σκουτάρεως, 
περί καταρτίσεως και ψηφίσεωςτου Οργανισμού Εσωτε¬ 
ρικής Υπηρεσίας του νομικού προσώπου. 

5. Την υπ’ αριθμ. 101/2004 απόφαση του Δημοτικού 
Συμβουλίου Σκουτάρεως με την οποία γνωμοδοτεί θετικά 
στην κατάρτιση του προαναφερόμενου Ο.Ε.Υ. 

6. Την από 19.7.2004 σύμφωνη γνώμη του Υπηρεσιακού 
Συμβουλίου προσωπικού των ΟΤΑ Ν. Σερρών, όπως δια¬ 
τυπώνεται στο υπ’αριθμ. 17.1.2004 πρακτικό του, απο¬ 
φασίζουμε: 

Διαπιστώνουμε την ψήφιση του Οργανισμού Εσωτερι¬ 
κής Υπηρεσίας του Κέντρου Στήριξης Ηλικιωμένων Δή¬ 
μου Σκουτάρεως Ν. Σερρών, που καταρτίστηκε με την 
υπ’αριθμ. 11/2004 του Διοικητικού του Συμβουλίου και 
εγκρίθηκεμετηνυπ’αριθμ. 101/2004 όμοια του Δ.Σ. Σκου¬ 
τάρεως, σύμφωνα με τις οικείες διατάξεις, ως εξής: 

ΑΡΘΡΟ Ιο 

ΔΙΑΡΘΡΩΣΗ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 

Οι υπηρεσίες του Κέντρου Στήριξης Ηλικιωμένων Δή¬ 
μου Σκουτάρεως είναι δυναμικότητας 30 ηλικιωμένων και 
λειτουργούν σε επίπεδο Αυτοτελούς Γ ραφείου. 

ΑΡΘΡΟ 2ο 

ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ ΑΥΤΟΤΕΛΟΥΣ ΓΡΑΦΕΙΟΥ 

Εποπτεύει συντονίζει και κατευθύνει το έργο του Κέντρου 
Στήριξης Ηλικιωμένων και γενικά μεριμνά για την εύρυθμη 
λειτουργία του, σύμφωνα με τον ισχύοντα κανονισμό. 

Επιμελείται τις παντός είδους διοικητικές και οικονομι¬ 
κές εργασίες του ΚΕ.ΣΗ. 

ΑΡΘΡΟ 3ο 

ΚΑΘΗΚΟΝΤΑ ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΟΥ ΤΜΗΜΑΤΟΣ 

• Είναι αρμόδιος και επιμελείται σε συνεργασία με το λοι¬ 
πό προσωπικό του ΚΕ.ΣΗ. για την εύρυθμη λειτουργία του. 

• Εισηγείται στο Δ.Σ. του ΚΕ.ΣΗ. κάθε θέμα που αφορά 
τη λειτουργία, το προσωπικό, τον αριθμό και τις ειδικότη¬ 
τες του προσωπικού που είναι αναγκαίο, προκειμένου να 
διασφαλιστεί η εύρυθμη λειτουργία του. 

• Εποπτεύει όλο το προσωπικό της υπηρεσίας για τη 
σωστή εκτέλεση των καθηκόντωντου. 

• Είναι υπεύθυνος για την τήρηση του ωραρίου του 
προσωπικού, προγραμματίζει και εγκρίνει τις άδειες αυ¬ 
τού ώστε να μη δημιουργούνται λειτουργικά προβλήματα 
στο ΚΕ.Σ.Η. 

• Συνεργάζεται αρμονικά με το διαχειριστή, ο οποίος 
οφείλει να παρέχει κάθε στοιχείο για να διασφαλισθεί η 
εύρυθμη λειτουργία του ΚΕ.ΣΗ και η επίτευξη των σκο¬ 
πών του. 

• Επιβλέπειτηντήρηση όλωντων απαραίτητων βιβλίων 
και τηρείται σφραγίδα του ΚΕ.Σ.Η. και το εμπιστευτικό 
πρωτόκολλο. 

Σε περίπτωση που στο ΚΕ.Σ.Η. δεν υπηρετεί υπάλληλος, 
κλάδου Τ.Ε. 17 Διοικητικού - Λογιστικού, ο προϊστάμενος 
του Τμήματος ασκεί επιπλέον τα παρακάτω καθήκοντα: 
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• Είναι υπεύθυνος γιατηνπρομήθεια καιτον έγκαιρο εφο¬ 
διασμό του ΚΕ.Σ.Η. μετά αναγκαία τρόφιμα και λοιπά υλικά 
που είναι απαραίτητα για την εύρυθμη λειτουργία του. 

• Επιμελείται την εκκαθάριση και πληρωμή κάθε δαπά¬ 
νης και εκδίδει τα εντάλματα πληρωμών. 

ΑΡΘΡΟ 4ο 

ΟΡΓΑΝΙΚΗ ΣΥΝΘΕΣΗ ΚΑΙ ΔΙΑΒΑΘΜΙΣΗ ΘΕΣΕΩΝ 

Το προσωπικό του Κέντρου Στήριξης Ηλικιωμένων Δή¬ 
μου Σκουτάρεως υπάγεται στις διατάξεις του Α' και Γ' μέ- 
ρουςτουΝ. 1188/1981 "Περί κυρώσεωςτου κώδικα περί 
καταστάσεως προσωπικού Ο.Τ.Α.”. 

Οι θέσεις των υπαλλήλων διακρίνονται σε κατηγορίες 
ως εξής: 

1. Θέσεις Τεχνολογικής Εκπαίδευσης (ΤΕ) 

2. Θέσεις Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης (ΔΕ) 

3. Θέσεις Υποχρεωτικής Εκπαίδευσης (ΥΕ) 

ΑΡΙΘΜΟΣ ΘΕΣΕΩΝ ΚΑΤΑ ΚΛΑΔΟΥΣ ΚΑΙ ΔΙΑΒΑΘΜΙΣΗ 

ΘΕΣΕΩΝ 

Η οργανική σύνθεση των θέσεων του προσωπικού του 
Παιδικού Σταθμού, κατά κατηγορία και κλάδο, σύμφωνα 
μετά Π.Δ37α/1987,22/1990,50/2001 και 347/2003 καθώς 
και η διαβάθμιση θέσεων, διακρίνονται ως κατωτέρω: 

Α'ΜΟΝΙΜΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ 

1. ΚΛΑΔΟΙ ΚΑΤΗΓΟΡΙΑΣ ΤΕ 

α) Κλάδος ΤΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΣ-ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΣ 
Θέσεις υπαλλήλων μία (1) με διαβάθμιση Δ' ως Α'. 

2. ΚΛΑΔΟΙ ΚΑΤΗΓΟΡΙΑΣ ΔΕ 

α) Κλάδος ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΣ-ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΣ 
Θέσεις υπαλλήλων τέσσερις (4) με διαβάθμιση Δ' ως Α'. 
Οι θέσεις δε θα καλυφθούν εάν προηγουμένως δεν κε¬ 
νωθούν με οποιονδήποτε τρόπο οι δύο (2) προσωποπα¬ 
γείς θέσεις κλάδου ΔΕ Διοικητικού-Λογιστικού. 
β) Κλάδος ΔΕ Οδηγών 

Θέσεις υπαλλήλων μία (1), με διαβάθμιση Δ' και Α' 
γ) Κλάδος ΔΕ Μαγείρων 

Θέσεις υπαλλήλων μία (1), με διαβάθμιση Δ' και Α' 

3. ΚΛΑΔΟΙ ΚΑΤΗΓΟΡΙΑΣ ΥΕ 

α) Κλάδος ΥΕ Προσωπικού Καθαριότητας 
Θέσεις υπαλλήλων μία (1) με διαβάθμιση Ε' ως Β 
Β'ΤΑΚΤΙΚΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΠΡΟΣΩΠΟΠΑΓΩΝ ΘΕΣΕΩΝ 
α)Κλάδος ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΣ-ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΣ 
Θέσεις υπαλλήλων δύο (2) με διαβάθμιση Δ' και Α 

ΑΡΘΡΟ 5ο 

ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΟΣ ΟΡΓΑΝΙΚΗΣ ΜΟΝΑΔΑΣ 

Επειδή δεν υπηρετούν στο ΚΕ.Σ.Η. υπάλληλοιτων κλάδων 
ΤΕ Διοικητικός - Λογιστικός ως προϊστάμενος Τμήματος επι¬ 
λέγεται από τους κλάδους ΔΕ Διοικητικός -Λογιστικός. 

Μετά την κατάργηση των προσωποπαγών θέσεων, 
προϊστάμενος κρίνεται κατά αποκλειστικότητα υπάλλη¬ 
λος του κλάδου ΤΕ Διοικητικός-Λογιστικός. 

ΑΡΘΡΟ 6ο 

Για το διορισμό, τα καθήκοντα, τους περιορισμούς, το 
χρόνο εργασίας, την αστική ευθύνη, τα δικαιώματα, τις 
μεταβολές υπηρεσιακής κατάστασης, τις ηθικές αμοιβές, 
τα πειθαρχικά αδικήματα, τη λύση της υπαλληλικής σχέ¬ 
σης εφαρμόζονται οι εκάστοτε ισχύουσες νομοθετικές 


διατάξεις περί καταστάσεως προσωπικού Ο.Τ.Α. σε συν¬ 
δυασμό με τις διατάξεις του υπαλληλικού κώδικα και την 
εργατική νομοθεσία. 

ΑΡΘΡΟ 7ο 

Οι προβλεπόμενες από τον παρόντα Οργανισμό Εσω¬ 
τερικής Υπηρεσίας, θέσεις κατά κλάδο καλύπτουν όλους 
τους εργαζόμενους στο ανεξαρτήτως σχέσεως εργασίας 
καθώς και ορισμένο επιπλέον αριθμό θέσεων για την κά¬ 
λυψη υφισταμένων και μελλοντικών αναγκών τη υπηρε¬ 
σίας του Ν.Π.Δ.Δ. 

Π ροϊστάμενος Τ μήματος ορίζεται πάντοτε με απόφαση 
Προέδρου του Διοικητικού Συμβουλίου, ο κρινόμενος 
από το αρμόδιο υπηρεσιακό Συμβούλιο υπάλληλος, ανα- 
πληρούμενος σε περίπτωση απουσίας του ή κωλύματος 
από τον κατά βαθμό αρχαιότερο υπάλληλο της αυτής 
υπηρεσίας. 

Κάθε άλλη λεπτομέρεια λειτουργίας της υπηρεσίας μη 
προβλεπόμενη από τον παρόντα οργανισμό, ρυθμίζεται 
με τον κανονισμό λειτουργίας του Ν.Π.Δ.Δ. 

Από τις διατάξεις της απόφασης αυτής θα προκληθεί 
δαπάνη σε βάρος του προϋπολογισμού του Νομικού 
Προσώπου για το έτος 2004. Γ ια την ανωτέρω δαπάνη 
έχει εγγράφει πίστωση στον προϋπολογισμό στον Κ.Α. 
05/111.1, 110.660,46 ευρώ περίπου, εφόσον προσλη- 
φθούν όλοι και για τα επόμενα οικονομικά έτη το ύψος της 
δαπάνης δεν μπορεί να προσδιορισθεί. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Σέρρες, 27 Αυγούστου 2004 

Με εντολή Γ ενικού Γ ραμματέα Περιφέρειας 
Ο Διευθυντής κ.α.α. 

ΣΥΜ ΕΛΑ ΑΓΓΕΛΙΔΟΥ-Τ ΑΣΙΚΑ 

-♦- 

( 8 ) 

Χορήγηση άδειας άσκησης επαγγέλματος Κοινών. Λει¬ 
τουργού στην Γαλανοπούλου Παρασκευή του Γεωρ- 

γίου. 

Ο ΝΟΜΑΡΧΗΣ ΑΧΑΪΑΣ 

Με την υπ’ αριθμ. 6441/2004 απόφαση του Νομάρχη 
Αχάίας χορηγείται στην κοινωνική Λειτουργό Γ αλανοπού¬ 
λου Παρασκευή του Γεωργ. κάτοικο Πατρών, άδεια ασκή- 
σεως επαγγέλματος Κοιν. Λειτουργού. 

Με εντολή Νομάρχη 

Η Διευθύντρια 
Π.ΧΡΟΝΟΠΟΥΛΟΥ 

-♦- 

ΔΙΟΡΘΩΣΕΙΣ ΣΦΑΛΜΑΤΩΝ 

0 ) 

Στην υπ’ αριθμ. 270058/12.8.2004 κοινή υπουργική από¬ 
φαση, που δημοσιεύθηκε στο ΦΕΚ 1309/Β/27.8.2004, γί¬ 
νεται διόρθωση του αριθμού πρωτοκόλλου, από τον 
εσφαλμένο αριθμό «270058» στο σωστό αριθμό 270079». 

(Από το Υπ. Αγροτικής Ανάπτυξης & Τροφίμων) 


ΑΠΟ ΤΟ ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 




